Fierte au travail Canada

En tant que partenaire fier, vous avez accés a des outils, des ressources
et un réseau qui vous aident a transformer vos objectifs d'inclusion en
résultats mesurables.

Apprentissage Leadership Evaluation &  Réseautage et Visibilité
Consultation communauteé

Apprentissage

- Renforcez la confiance de vos équipes en matiére d'inclusion
des personnes 2SLGBTQIA+.

- Participez a des webinaires en direct ou accédez a une banque
de webinaires préenregistrés : bénéficiez d'un apprentissage
illimité tout au long de l'année, adapté a votre emploi du temps.

- Formez vos équipes grace a des ateliers et des formations en
ligne a des tarifs réservés aux partenaires, et donnez-leur des
outils pratiques qu'elles pourront mettre en ceuvre

LeaderShlp immédiatement.

- Renforcez votre quantité de leaders et formez des leaders
inclusif.ve.s a tous les niveaux.

- Développez les leaders des ERG grace a FLOURISH, notre
programme national de leadership destiné aux leaders des
groupes-ressources d'employés (ERG) et des réseaux,
disponible a des tarifs exclusifs pour les partenaires.

- Donnez les moyens aux gestionnaires 2SLGBTQIA+ grace a
THRIVE, notre programme de leadership congu pour renforcer
la confiance, la visibilité et limpact durable, disponible a des
tarifs exclusifs pour les partenaires.
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Evaluation & Consultation

- Evaluez et améliorez vos pratiques grace a l'audit du lieu de

il - travail, inclus dans votre partenariat. Identifiez les priorités,
o= tracez votre voie.
g - « Utilisez vos heures de consultation incluses pour obtenir un

soutien ciblé sur les avantages sociaux inclusifs, les mises a jour
des politiques, le développement des ERG, et plus encore.

Réseautage et communauteé

« Connectez-vous et collaborez avec vos pairs a travers le Canada
lors de nos événements phares, qui rassemblent des leaders
d'un océan a l'autre.

« Encouragez votre personnel a rejoindre notre programme
d'ambassadeur.rice.s et notre réseau Matrices pour trouver de
nouvelles idées, partager des expériences et apprendre d'autres
secteurs.
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Visibilite
« Soyez reconnu comme un leader en matiére d'inclusion aux cotés
de centaines d'employeurs parmi les plus respectés et les plus
avant-gardistes du Canada.

* Bénéficiez d'un acceés prioritaire a des opportunités de parrainage,
de bénévolat et de leadership éclairé.

* Votre organisation sera mise en avant sur la page des partenaires
et le tableau d'affichage des offres d'emploi de Fierté au travail
Canada, ce qui permettra de mettre en valeur votre engagement
en faveur de l'inclusion des personnes 2SLGBTQIA+.

Construisons ensemble des lieux de travail inclusifs.

@ prideatwork.ca/fr/

@ partenaires@fierteautravail.ca
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