
 

24 septembre 2025 
 

Monsieur le Premier ministre Carney, 

Nous, une coalition d’organisations 2SLGBTQI+ et alliées, vous écrivons pour 
encourager votre gouvernement à maintenir fermement ses engagements envers les 
communautés 2SLGBTQI+ à l’approche du budget 2025. À un moment où notre 
sécurité économique et notre souveraineté sont attaquées, il est plus important que 
jamais de protéger ce que nous avons de plus précieux. 

Alors que nous constatons une hausse alarmante des crimes haineux signalés à la 
police à l’encontre des personnes 2SLGBTQI+, un sondage d’Ipsos révèle que la 
population canadienne reste l’une des plus favorables au monde à l’égalité et à 
l’inclusion des personnes 2SLGBTQI+. Au cours de la dernière décennie, avec le 
soutien du gouvernement canadien, nous avons réalisé des progrès significatifs 
dans la défense de nos droits, mais il reste encore beaucoup à faire. Il est important 
de rester fermes dans notre engagement envers les droits humains et l’égalité, 
malgré les pressions budgétaires et les droits de douanes imposés par les 
États-Unis. 

La diversité est une force, pas une faiblesse. Lorsque les personnes 2SLGBTQI+ 
sont exclues de la pleine participation à la société en raison de leur identité, cela nuit 
à l’économie. Des études démontrent que cette exclusion freine la croissance 
économique. En revanche, lorsque les personnes 2SLGBTQI+ sont incluses dans 
l’économie, tout le monde en profite grâce à leur pouvoir d’achat et à leur 
contribution au marché du travail. 

De plus, des économistes ont montré que la discrimination anti-2SLGBTQI+ et les 
lois régressives peuvent coûter aux pays jusqu’à 1 % de leur PIB, en raison de la 
détérioration de la santé des personnes concernées, de la baisse de leur 
productivité et des conséquences sociales et économiques de la violence et de 
l’exclusion vécues. Face à la montée de la haine alimentée par le mouvement 
anti-genre et d'autres idéologies extrémistes, le Canada doit non seulement rester 
fidèle à ses valeurs, mais aussi continuer à investir dans les communautés 
2SLGBTQI+. Ces investissements ne représentent qu’une infime partie du budget 
fédéral, mais ont un impact démesuré dans la vie de celles et ceux qui sont trop 
souvent ignorés ou mal desservis. 

Lors des dernières élections, la population canadienne a envoyé un message clair : 
nous attendons de notre gouvernement qu’il défende les droits et libertés de toutes 
les personnes. Votre programme électoral comprenait des engagements importants 
et nécessaires envers les personnes 2SLGBTQI+, notamment : 

●​ Pérenniser le financement du Fonds de renforcement des capacités des 
communautés 2SLGBTQI+ afin de soutenir les organisations 
communautaires et les groupes qui protègent les droits et font progresser 
l’égalité à travers le Canada. 



 

●​ Protéger la sécurité des personnes 2SLGBTQI+ en maintenant le soutien à 
Fierté Canada Pride dans la gestion du financement des besoins en sécurité 
lors des festivals de la fierté à travers le pays. 

●​ Défendre la Charte et protéger les droits de nombreux groupes, y compris 
ceux des personnes 2SLGBTQI+. 

●​ Créer un fonds pour la fécondation in vitro (FIV) afin de rendre la 
parentalité plus abordable, notamment pour les personnes 2SLGBTQI+, avec 
une couverture pouvant atteindre 20 000 $ par cycle de FIV. 

●​ Investir dans la recherche en santé, y compris pour les personnes 
2SLGBTQI+. 

●​ Ajouter un financement supplémentaire pour le Programme d’aide 
internationale LGBTQ2I+, afin de soutenir les personnes LGBTQI+ 
persécutées à l’étranger, promouvoir l’égalité mondiale, et établir des 
partenariats avec des organisations internationales. 

●​ Étendre le partenariat Rainbow pour l’aide aux réfugiés. 

Ces promesses ont posé les bases solides d’un leadership continu. Nous exhortons 
votre gouvernement non seulement à les tenir, mais aussi à aller encore plus loin, 
dans un partenariat significatif avec le secteur 2SLGBTQI+. 

Le prochain budget fédéral offre à votre gouvernement une occasion unique 
d’exprimer son soutien continu à l’égalité des personnes 2SLGBTQI+ et de faire des 
investissements stratégiques pour renforcer les services locaux destinés à ces 
personnes en cette période difficile. Nous demandons que le budget fédéral de 2025 
comprenne : 

●​ Le maintien du financement actuel pour Femmes et Égalité des genres 
Canada (FEGC). Ce n’est pas le moment de revenir sur notre engagement 
envers les femmes et les personnes 2SLGBTQI+. 

●​ Le renouvellement du financement du Fonds de renforcement des 
capacités des communautés 2SLGBTQI+, avec un montant supplémentaire 
de 2 millions de dollars par an pour les trois prochains budgets, afin 
d'assurer la viabilité à long terme du secteur. 

●​ Une augmentation du financement du Programme d’aide internationale 
LGBTQ2I+ à 25 millions de dollars par an, soit environ 0,3 % de l’aide 
publique au développement du Canada. 

Au-delà du budget, il existe de formidables occasions pour le gouvernement du 
Canada de continuer à faire preuve de leadership sur les questions liées aux 
personnes 2SLGBTQI+ au pays et à l’international. À ce titre, nous demandons à 
votre gouvernement de : 

●​ Nommer une personne ambassadrice des droits de la personne, afin de 
coordonner une stratégie globale avec les pays partageant les mêmes 
valeurs et de conseiller les autorités canadiennes.  



 

●​ Collaborer avec les provinces et territoires pour assurer une couverture et 
un accès équitables pour les soins de santé d’affirmation de genre, peu 
importe leur lieu de résidence. 

●​ Faire progresser la modernisation recommandée de la Loi sur l’équité en 
matière d’emploi, y compris l’inclusion des personnes 2SLGBTQI+ et des 
personnes noires comme désignés dans la loi. 

Alors que nous continuons à renforcer la place du Canada dans le monde et à 
développer notre économie, veillons à ce que le pays reste un chef de file mondial 
en matière de droits 2SLGBTQI+. Un Canada plus égalitaire et libre pour les 
personnes 2SLGBTQI+ est essentiel à la construction d’un pays plus fort et plus 
prospère. 

Sans de nouveaux investissements, Femmes et Égalité des genres Canada 
(FEGC) fait face à une réduction de 81 % de son budget au cours des trois 
prochains exercices financiers. Si cette situation n’est pas corrigée, les organisations 
locales qui fournissent des services vitaux perdront des ressources essentielles pour 
répondre aux besoins en santé et en services sociaux cruciaux de leurs 
communautés. Nous encourageons le gouvernement à rester ferme, à résister aux 
pressions visant à couper des aides essentielles, et à affirmer que l’égalité n’est 
pas négociable, elle est la pierre angulaire d’un Canada fort, juste et prospère. 

Veuillez agréer, Monsieur le Premier ministre, l’expression de nos salutations 
distinguées. 

Cordialement,  

 

Coauteurs de la déclaration 

Queer Momentum​
Fierté au travail Canada​
Réseau Dignité Canada​
Le Réseau Enchanté​
Fierté Canada Pride. 

Les signataires de la déclaration comprennent 
 
AccessBC Campaign 
Action ontarienne contre la violence faite aux femmes 
Advocacy Canada 
Affirm United/S’affirmer Ensemble 
AGIR Montreal 
Aide aux Trans du Québec (ATQ) 
Aids Community Care Montreal 
Alter Acadie NB 
ANKORS Trans Connect 
ARC Foundation 



 

Banff Pride Society 
Black Rose Beauty Lounge 
Buddies In Bad Times Theatre 
Business and Professional Women of Canada 
CALACS francophone d'Ottawa 
Calgary Pride 
Canadian Anti-Stalking Association (CASA) 
Canadian Federation of Musicians 
Canadian Research Institute for the Advancement of Women 
Canadian Resource Centre for Victims of Crime 
Canvas Programs 
Cape Breton Transgender Network 
Capital Pride 
Capital Rainbow Refuge 
Castlegar Pride 
CAYR Community Connections 
CCBI Social Finance Clinic 
Centre des ressources de l'est d'Ottawa 
Centre for Family Equity 
Centre for Research, Education, and Action for Trans Equity 
Centre for Sexual and Gender Diversity 
Centre Victoria pour femmes 
CGLCC - Canada's 2SLGBTQI+ Chamber of Commerce 
Chaire de recherche sur la diversité sexuelle et la pluralité des genres 
Chroma NB 
City For All Women Initiative 
Co-Savoir 
Coalition de Prescott-Russell pour éliminer la violence faite aux femmes 
Community-Based Research Centre (CBRC) 
Conseil Québécois LGBT 
Counselling and Family Service Ottawa / Service familial et counseling Ottawa 
DeanKing Productions 
Dignity Seniors Society 
Disability Justice Network of Ontario 
Divergenres 
Diversity Ed. - Safer Spaces Canada 
E2S - Edmonton 2 Spirit Society 
Edmonton Queer History Project 
Egale Canada 
End Violence Alliance Renfrew County 
Ending Sexual Violence Association of Canada 
Ensemble pour le respect de la diversité 
Equality Fund 
Equitas- International Centre for Human Rights Education 



 

Erin Davis Co. 
Evenings and Weekends Consulting 
Fédération des femmes du Québec (FFQ) 
Fernie Pride Society 
Fierté Simcoe Pride 
Fierte Sudbury Pride 
Fierté Timmins Pride 
FrancoQueer 
Gender Equality Coalition of Ontario 
Gillian's Place 
Halifax Pride 
Halifax Sexual Health Centre 
Hamilton Trans Health Coalition 
HIV Legal Network/Réseau juridique VIH 
HOMES 
Horizon Ottawa 
Hospital Employees' Union 
Huron Women's Shelter 
Inclusive Workplace and Supply Council of Canada (IWSCC) 
Indigenous Friends Association 
Inter Pares 
Interval House of Ottawa 
It Gets Better Canada 
Juritrans 
JusticeTrans 
Kamloops Pride 
Kind Space 
L'R des centres de femmes du Québec 
La Fédération des maisons d'hébergement pour femmes 
Lambda Scholarship Foundation Canada 
Lanark County Interval House &Community Support 
Leduc pride society 
Les 3 sex* 
Lethbridge Pride Fest Society 
LGBT Purge Fund 
LGBT YouthLine 
Maison Interlude house (Now- Interlude) 
Midnight Echo Productions/Niagara Civil Liberties Union 
Mississippi Valley Textile Museum 
Moyo Health and Community Services 
National Association of Women and the Law 
Nelson House of Ottawa Carleton 
North Grenville Pride 
Nova Vita Domestic Violence Prevention Services 



 

OCTEVAW 
Ontario Association of Interval & Transition Houses 
Ontario Council of Agencies Serving Immigrants - OCASI 
Ontario English Catholic Teachers' Association 
Open Digital Literacy and Access Network 
ORCC- Ottawa Rape Crisis Centre 
Out On Screen 
Oxfam Canada 
PEERS Alliance 
Planned Parenthood NL Sexual Health Centre 
Planned Parenthood Ottawa 
Point Blank 
Pride Edmonton 
Pride in Advertising and Marketing 
Pride Mississippi Mills 
Pride Toronto 
Pride Trail 
Pride Winnipeg 
Qathet Pride Society 
Quadrangle NL 
Quebec Lesbian Network 
Queen City Pride 
Queer & Trans Health Collective 
Queer Alberta Safety Net 
Queer and Trans Workers' Equity Caucus - Canadian Association of Professional 
Employees 
Queer Citizens United 
Queer Connection Lanark 
Queer Neighbours Society of Red Deer 
Queer Neighbours Society Red Deer 
Rainbow Railroad 
Rainbow Resource Centre 
Rainbow Story Hub Foundation 
Rare Talent Consulting 
Regroupement des maisons pour femmes victimes de violence conjugale 
Regroupement québécois des CALACS 
Results Canada 
River of Pride / Rivière de la Fierté 
SafeLink Alberta Society 
Saskatchewan Federation of Labour 
Sault Pride 
Senior Pride Network Canada / Réseau de la Fierté des personnes aînées du 
Canada 
Sexual Assault Centre (Hamilton and Area) 



 

Sexual Assault Centre Kingston 
Skipping Stone Foundation 
Smithers Pride Society 
Social Collective | Collectif social 
Society for Advocacy for Gender-Affirming Healthcare (Sagah) 
South Shore Sexual Health 
Stephen Lewis Foundation 
Ten Oaks Project 
The 519 
The ArQuives: Canada's LGBTQ2+ Archives 
The Emily Murphy Centre 
The Feminist Campaign School 
The Gilbert Centre for Social and Support Services 
The Ontario Coalition of Rape Crisis Centres 
The United Church of Canada 
The Youth Project 
This Space Belongs to You 
Timmins and Area Women in Crisis 
Trans Manitoba 
Trans Rights Yeg 
Trans Wellness Ontario 
Transgender Media Lab at Carleton University 
TransParent Okanagan Support and Education Society 
TransQ of Barrie Simcoe 
Ubuntu-Mobilzing Central Alberta 
UFCW Canada 
Vernon Pride Society 
Wisdom2Action 
Women's Legal Education and Action Fund (LEAF) 
Women's National Housing & Homelessness Network 
Women's Network PEI 
Wood Buffalo Pride 
YWCA Crossroads 
YWCA Hamilton 
YWCA Metro Vancouver 
YWCA Niagara Region 
YWCA Peterborough Haliburton 
YWCA Sudbury 
 
 


